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V roku 2013 sa otvorili brány najväčšieho veľtrhu vzdelávania a práce 
v regióne východného Slovenska po siedmykrát. Návštevníci mali opäť 
možnosť počas troch dní jeho trvania získať  informácie ako sa orientovať 
a rozhodovať pri výbere ďalšieho štúdia a po minuloročnom výraznejšom 
akcente na sekciu práce sa aj v tomto roku mohli konfrontovať s ponukou 
množstva voľných pracovných miest na našom trhu práce. Výraznou 
mierou k tomu prispela podpora zo strany spoločnosti Manpower 
Slovensko, ktorá sa ako jedna z popredných svetových spoločností 
v oblasti personálnych služieb stala garantom sekcie PRO JOB. Jednou 
z nových aktivít smerujúcich k podpore marketingovej prezentácie 
podujatia bolo i zorganizovanie tlačovej konferencie, na ktorej boli za 
účasti Richarda Rašiho - primátora Košíc, Juraja Sinaya - prorektora 
Technickej univerzity v Košiciach a Martina Mikláneka - Country 
Managera Manpower Slovensko, predstavené početnému zástupu médií 
hlavné myšlienky a smerovanie siedmeho ročníka veľtrhu.  Podujatie sa 
opätovne konalo v moderných priestoroch Spoločenského pavilónu a aj 
v tomto roku sa tak stalo za podpory Ministra školstva, vedy, výskumu 
a športu Slovenskej republiky, Dušana Čaploviča, ktorý prevzal nad 
podujatím záštitu.
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ŠTRUKTÚRA VySTAVOVATEľOV 
PRO EdUCO & PRO JOB 2013

Vysoké školy a univerzity   14

Stredné školy    34

Zamestnávatelia, poradenstvo, 
mimoškolské vzdelávanie    20

SPOLU  68

50%

21%29%

2008
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50
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50

2013

68

VÝVOJ POČTU VySTAVOVATEľOV 
PRO EdUCO & PRO JOB

VySTAVOVATELIA PRO EdUCO & PRO JOB 2013

Štruktúra vystavujúcich subjektov, ktorých počet sa v roku 2013 ustálil 
na čísle 68 bola pestrá a zaujímavá. Medzi vystavovateľmi nechýbali už 
tradične stredné školy z východoslovenského regiónu, slovenské vysoké 
školy a univerzity, výraznejšie stúplo i zastúpenie českých vysokých škôl, 
a už spomínaný progres zaznamenala i sekcia ponuky zamestnania, 
poradenstva a ďalšieho vzdelávania.
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48%

25%
27%

záujemcovia o zamestanie, 
poradenstvo a iné formy 
vzdelávania    1 945

študenti stredných škôl    3 734

žiaci končiacich ročníkov 
základných škôl a ich rodičia  2 101

SPOLU  7 780

ŠTRUKTÚRA NáVŠTEVNÍKOV 
PRO EdUCO & PRO JOB 2013

VÝVOJ RASTU POČTU NáVŠTEVNÍKOV 
PRO EdUCO & PRO JOB

2008

3 721

2009

4 860

2010

5 830

2012

7 673

2011

6 869

2013

7 780

NáVŠTEVNÍCI PRO EdUCO & PRO JOB 2013

Najväčšie podujatie svojho druhu v regióne východného Slovenska 
zvyšuje každoročne svoju atraktivitu, a tým aj návštevnosť, ktorá v tomto 
roku prekročila hranicu 7 700 aktívnych návštevníkov predovšetkým 
z radov žiakov, študentov a záujemcov o zamestnanie. Zaevidovaný počet 
sa pohybuje na úrovni čísla 7 780.
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HOdNOTENIA VySTAVOVATEľOV 
A NáVŠTEVNÍKOV

Ako každý rok sme i po 7. ročníku uskutočnili po skončení veľtrhu krátky 
prieskum spokojnosti. Všetky vystavujúce subjekty obdržali dotazník, 
v ktorom mali možnosť hodnotiť kvalitu organizácie, propagácie, 
priestorov a vybavenia ako aj účasť svojej cieľovej skupiny. Do prieskumu 
sa zapojili temer dve tretiny oslovených a priemerné hodnotenie veľtrhu 
bolo na úrovni 84 %. Najvyššia spokojnosť bola s prácou organizačného 
tímu a propagáciou podujatia, do budúcna sa budeme sústreďovať najmä 
na zvyšovanie účasti cieľovej skupiny ľudí hľadajúcich si prácu a na vyššiu 
účasť žiakov a študentov zo škôl mimo mesta Košice.

Čo sa týka spätných väzieb návštevníkov, viacerí sa potešili bohatému 
sprievodnému programu, niektoré workshopy boli doslova vypredané 
a mnohí sa pochválili aj úspešným prijatím životopisu u potenciálnych 
zamestnávateľov. Pevne veríme, že kvalita celého podujatia bude aj 
v budúcnosti narastať, aj keď vzdelanie a práca nie sú práve najľahšími 
témami ako zaujať dnešnú spoločnosť a aktivizovať mladých ľudí.

veľtrh VzdELáVANIA  A PRACOVNÝCH PRÍLEŽITOSTÍ


